Betriebsrat

Liebe Mitarbeiterinnen, liebe Mitarbeiter,

es gibt sie einfach noch, diese guten Nachrichten.
Folgende mdchten wir Ihnen vorstellen.

Paul und Susi Hoffmann Stiftung

Diese hat sich entsprechend ihres Stiftungs-
zwecks zum Ziele gesetzt Menschen in Not zu
unterstltzen. Zu Beginn der 2000er Jahre wollte
sie schon am Leopoldina Krankenhaus aktiv
werden, zur Unterstiitzung der Mitarbeiter, speziell
den Beschéftigten in der Pflege. Was damals an
verschiedenen Umstanden scheiterte kann nun
Realitat werden. Stiftungsvorstand und Betriebsrat
besprachen sich Uber Art und Mdoglichkeiten der
Umsetzung. Ubereinstimmend kamen wir zu dem
Entschluss - aufgrund der wachsenden Heraus-
forderungen, die das Arbeitsleben an den
Einzelnen stellt - eine Auszeit zur inneren Einkehr,
Besinnung und Neuorientierung anzubieten.

Bei innerer Einkehr fallt einem speziell ein Name
ein: Franz Feineis. Er wird das Programm
gestalten und durch die Tage fihren. Mit an Bord
ist auch Manuel Geuen, der das Angebot Uber
die Leo Academie begleitet. Die Kosten fir
Unterkunft und Verpflegung werden ganz
Ubernommen. Nutzen Sie es!

Quellentage — meine Macht — meine Ohnmacht
Halten Sie inne, besinnen sie sich und
schopfen sie neue Kraft aus ihren eigenen
inneren Quellen. Damit kdnnen Sie den taglich
anfallenden Anforderungen im Pflegedienst mit
neuer Kraft begegnen. (geleitet von Franz Feineis)

Ich weif nicht, ob es besser wird, wenn es anders wird.
Aber es muss anders werden, wenn es besser werden soll.

Georg Christoph Lichtenberg
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Schon seit Jahren werden unsere Azubis in der Pflege mit der
Durchfiihrung von Ethikseminaren geférdert, in denen ihnen der
eigene Umgang mit Krankheit, Sterben und Tod vermittelt wird.

Ein grof3es Dankeschdn an die Paul und Susi Hoffmann Stiftung!
Nun ist es aber noch nicht zu Ende — es geht weiter!

In den nachsten Monaten wird ein Fernsehbeitrag des
Bayerischen Rundfunks zu den Quellentagen und der Situation
in der Pflege produziert. Ja, direkt hier am Leopoldina
Krankenhaus. Hierfiir suchen wir noch Personen die sich fiir ein
Interview  bereitstellen, sowohl als Teilnehmende der
Quellentage oder als leidgeprifte Pflegekraft vor Ort.

Unser Dank gilt auch unserer Geschéaftsfiihrung, die dies alles
mittrégt und durch ihre Einbringung mit begleitet und ermdglicht.

» Die Quelle kiimmert sich nicht um die Launen des Flusses.” Nisargadatta Maharaj
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